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Z uwagi na specyfike branzy w ktérej dziatamy, najczesciej poszukujemy nastawionych na rozwéj i kreatywnych specjalistow z
zakresu elektryki, elektroenergetyki, spawalnictwa oraz pokrewnych kierunkéw.

Mile widziani sa takze absolwenci i studenci ostatniego roku. Chociaz ,twarde” wymagania

wobec kandydatéw stawiane na konkretnym stanowisku sg bardzo wazne, oczekujemy, aby osoba chcaca pracowacd dla
ELEKTROBUDOWY SA posiadata silng motywacje do podejmowania nowych wyzwanh oraz cechy osobowosciowe, ktére zapewnia, ze
bedzie skuteczna w tym, co robi. W przypadku wielu stanowisk znajomos¢ jezyka angielskiego jest obligatoryjna, a w przypadku
pozostatych jest duzym atutem.

Zatrudniajac prawie dwa tysigce 0séb na terenie catego kraju oraz na kontraktach zagranicznych dazymy do zapewnienia
pracownikom warunkéw, w ktérych beda w stanie w petni i z satysfakcjg realizowac postawione przed nimi zadania. Wdrazane
programy rozwojowe pozwalaja nam systematycznie zwieksza¢ kompetencje pracownikdw, a takze zidentyfikowac te osoby,
ktérych wiedza, osobowos¢ i predyspozycje pozwalajg na objecie w przysztosci stanowisk kluczowych w firmie.

Naszym pracownikom gwarantujemy stabilnos¢ zatrudnienia, bogaty pakiet socjalny, prywatng opieke medyczng, perspektywy
rozwoju zawodowego i jasng sciezke kariery. Jako lider w branzy budownictwa elektroenergetycznego oferujemy ogromne
mozliwosci dla ambitnych inzynieréw dajac im duzo samodzielnosci w trakcie realizacji projektdw krajowych i zagranicznych.

Mamy Swiadomos¢ jak wazna jest atmosfera w firmie, dlatego stwarzamy naszym pracownikom liczne okazje do wspéinej zabawy i
integracji podczas wyjazdéw, piknikéw, zawoddw sportowych i innych imprez.

Potwierdzeniem wysokich standardéw realizowanej polityki zarzadzania kapitatem ludzkim jest przyznany ELEKTROBUDOWIE w
roku 2009, 2010 oraz 2011 tytut laureata konkursu Lider Zarzadzania Zasobami Ludzkimi. Celem Konkursu, ktérego
organizatorem jest Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, jest propagowanie wiedzy i najlepszych doswiadczen w zakresie zarzadzania
zasobami ludzkimi poprzez wyréznianie organizacji, ktére odnosza sukcesy w tej dziedzinie. JesteSmy dumni z tak prestizowego
wyréznienia.
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